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Ente di diritto pubblico non economico
DETERMINAZIONE DEL PRESIDENTE
r2 3
N..D del OQH{ 201N

Oggetto: Nomina OIV per il triennio 2023/2025 — Approvazione schema di Avviso pubblico per
Pacquisizione di manifestazioni di interesse ai fini della nomina triennale dell’Organismo
Indipendente di Valutazione — Nomina Responsabile del procedimento.

IL PRESIDENTE

Vista la L.R. n. 19 del 11 agosto 2015 - Disciplina in materia di risorse idriche — con cui la Regione Siciliana
ha suddiviso il territorio in nove Ambiti Ottimali, su base provinciale, pertanto coincidenti con i preesistenti
Ambiti ed ha previsto la costituzione delle Assemblee Territoriali Idriche (ATI) in seno agli Ambiti Territoriali
Ottimali, rinviando la definizione della nuova perimetrazione di questi ultimi ai successivi 60 giorni dalla
pubblicazione della norma;

Dato atto che in attuazione della citata L.R. 19/2015:

e stata istituita I'Assemblea (ATI), quale Ente rappresentativo di tutti i Comuni appartenenti
all'’Ambito Territoriale Ottimale di Agrigento, come delimitato con D.A. n.75/2015;
che I'ATI ha personalita giuridica di diritto pubblico ed & dotata di autonomia amministrativa,

contabile e tecnica;
che sono enti partecipanti all’ATI i Comuni della provincia di Agrigento,
che I'Assemblea dell’ATI & composta dai Comuni ricompresi nell'ATO, i quali sono titolari delle quote

di partecipazione previste dallo Statuto;
che I'ATI esercita le funzioni gia attribuite alle Autorita d’Ambito Ottimale di cui all'art.148 del decreto

legislativo 3 aprile 2006, n.152 e successive modifiche e integrazioni;

Dato atto della costituzione del’ATI di Agrigento e dell’Approvazione dello Statuto dell’Ente in data 19
aprile 2016;

Richiamato lo Statuto nella parte relativa agli Organi e alle funzioni del Direttore Generale dellATI;

Richiamata la delibera dell’Assemblea dei Rappresentanti dell’A.T.1. di Agrigento n. 7 del 23.09.2020, con la
quale I'ing. Enzo Greco Lucchina & stato nominato Direttore Generale dellA.T.l.;

Visto il D. L.vo 27/10/2009, n.‘150 recante “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di
ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche
amministrazioni”, relativo al’Organismo Indipendente di Valutazione della performance e, in particolare, gli

articoli 14 e 14 bis;
Visto il D.Igs. 33/2013, come modificato dal D. L.vo 97/20186,

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 2016, n. 105, recante “Regolamento di disciplina
delle funzioni del Dipartimento della funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri in materia
di misurazione e valutazione della performance delle pubbliche amministrazioni” e, in particolare, I'articolo 6,
secondo il quale i componenti degli Organismi indipendenti di valutazione (OIV) sono nominati da ciascuna
amministrazione tra i soggetti iscritti nell’Elenco nazionale dei componenti degli OIV della performance;

Preso atto che allo stato attuale I'Ente & privo di O.1.V. e che necessita procedere alla nomina dello stesso;
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Considerato che, ai sensi del comma 2-bis dell'articolo 14 del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150,
come modificato dall’articolo 11, comma 1, lettera b) del decreto legislativo 25 maggio 2017, n. 74, il gia
menzionato Organismo & costituito, di norma, in forma collegiale con tre componenti e che il Dipartimento
della Funzione Pubblica definisce i criteri sulla base dei quali le amministrazioni possono istituire

I'Organismo in forma monocratica;

Nelle more di provvedere con apposito atto a regolamentare puntualmente il funzionamento dellO..V.
dellAT.1;

Visto lo schema di avviso pubblico predisposto dal Direttore generale dell’Ente su indicazione dell’Organo di
indirizzo politico-amministrativo;

Ritenuta, pertanto, la necessitad e 'urgenza di provvedere alla costituzione dell'Organismo Indipendente di
Valutazione (OIV) dellATI di Agrigento, costituito da un componente unico esterno per evidenti ragioni di

economicita;
Tutto cid premesso, visto, considerato e ritenuto,

DECRETA

1. Di approvare ['Awviso pubblico per l'acquisizione della manifestazione d’interesse ai fini della
nomina triennale dell’Organismo Indipendente di Valutazione (O.1.V.) esterno dellA.T.l. di Agrigento
che, allegato alla presente determina ne costituisce parte integrante e sostanziale.

2. Di prevedere che il compenso da corrispondere all’O.1.V. & pari ad €. 4.000,00 annui oltre IVA e
CPA se dovute, onnicomprensivo delle spese di viaggio, vitto e alloggio.

3. Di dare mandato al Direttore generale, n.q. Responsabile del procedimento, di procedere
allistruttoria per l'individuazione dei soggetti idonei a componente del’Organismo Indipendente di
Valutazione dell’ATI di Agrigento.

4. Di pubblicare I'Avviso pubblico, per l'acquisizione della manifestazione d’interesse ai fini della
nomina dell’Organismo Indipendente di Valutazione (O.1.V.) esterno dellA.T.l. di Agrigento, sul sito
istituzionale dellA.-T.l. di Agrigento, http://www.atiag9.it/ammtrasparente.php, in evidenza nella
sezione “BANDI/Avvisi di selezione pubblica, nellapposita sezione di “Amministrazione trasparente”
e sul portale del Dipartimento della Funzione Pubblica.

IL PRESIDENTE ) 7
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PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA E CONTABILE
(art. 49 Decreto Legislativo 18.08.2000, n.267)

VISTO: Si esprime parere FAVOREVOLE in ordine alla regolarita tecnica e contabile sulla determinazione di
cui sopra, ai sensi e per gli effetti dell'art.49, comma 1°, del D.Lgs.n.267 del 18 agosto 2000, in quanto la
suddetta determina non comporta — allo stato - impegno spesa che verra assunto all'atto della nomina.

Il Responsabile dell’ Finanziaria
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SCHEMA AVVISO DI PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA FINALIZZATA ALL’ACQUISIZIONE
DI MANIFESTAZIONI DI INTERESSE PER LA NOMINA DELL'ORGANISMO INDIPENDENTE DI
VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE IN FORMA MONOCRATICA

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la L.R. n. 19 del 11 agosto 2015 - Disciplina in materia di risorse idriche — con cui la Regione
Siciliana ha suddiviso il territorio in nove Ambiti Ottimali, su base provinciale, pertanto coincidenti
con i preesistenti Ambiti ed ha previsto la costituzione delle Assemblee Territoriali Idriche (ATI) in
seno agli Ambiti Territoriali Ottimali, rinviando la definizione della nuova perimetrazione di questi
ultimi ai successivi 60 giorni dalla pubblicazione della norma;

Dato atto che in attuazione della citata L.R. 19/2015:

- e stata istituita I'Assemblea (ATI), quale Ente rappresentativo di tutti i Comuni appartenenti
allAmbito Territoriale Ottimale di Agrigento, come delimitato con D.A. n.75/2015;
- che I'ATI ha personalita giuridica di diritto pubblico ed & dotata di autonomia amministrativa,

contabile e tecnica;
- che I'ATI € composta dai Sindaci dei Comuni ricompresi nellATO che eleggono un

presidente;
- che I'ATI esercita le funzioni gia attribuite alle Autorita d'’Ambito Ottimale di cui all'art.148

del decreto legislativo 3 aprile 2006, n.152 e successive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, recante “Testo unico
delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa”;

Visto I'art 50, comma 3 del TUEL n. 267/2000 e s.m.i.;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante “Codice in materia di protezione dei dati
personali®, e sue ss.mm.ii.;

Visto il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 recante “Attuazione della legge 4 marzo 2009,
n. 15, in materia di ottimizzazione della produlttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza
delle pubbliche amministrazioni” e, in particolare, gli articoli 14 e 14-bis;

Visto il D.lgs. 33/2013, come modificato dal D.lgs 97/2016, recante: “Revisione e semplificazione
delle disposizioni in materia di prevenzione della corruzione pubblicita e trasparenza correttivo



della legge 6 novembre 2012, n. 190 e del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi
dell’articolo 7 della legge 7 agosto 2015, n.124, in materia di riorganizzazione delle amministrazioni
pubbliche”, nell’ambito della quale assume un particolare rilievo anche I'organo di valutazione delle

performance;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 2016, n. 105, recante “Regolamento di
disciplina delle funzioni del Dipartimento della funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei
Ministri in materia di misurazione e valutazione della performance delle pubbliche amministrazioni”
e, in particolare, larticolo 6, secondo il quale i componenti degli Organismi indipendenti di
valutazione (OIV) sono nominati da ciascuna amministrazione tra i soggetti iscritti nel’Elenco
nazionale dei componenti degli OIV della performance;

Visto il decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione 6 agosto 2020;

Preso atto che allo stato attuale 'Ente & privo di O.l.V. e che necessita procedere alla nomina
dello stesso;

Considerato che, ai sensi del comma 2-bis dell’articolo 14 del decreto legislativo 27 ottobre 2009,
n. 150, come modificato dall’articolo 11, comma 1, lettera b) del decreto legislativo 25 maggio
2017, n. 74, il gia menzionato Organismo & costituito, di norma, in forma collegiale con tre
componenti e che il Dipartimento della Funzione Pubblica definisce i criteri sulla base dei quali le
amministrazioni possono istituire I'Organismo in forma monocratica;

Vista la Delibera presidenziale n. del ,u'l J con cui & stato disposto l'avvio del
procedimento per l'individuazione, attraverso la pubblicazione del presente avviso da effettuarsi sul
portale della Funzione Pubblica, dell’'Organismo Indipendente di Valutazione, in forma
monocratica, per il triennio 2023 — 2025, dando mandato al Direttore generale al riguardo;

AVVISA

che 'Assemblea Territoriale Idrica di Agrigento (di seguito “ATI Idrica” o “Ente”) intende procedere
alla nomina del componente del’Organismo Indipendente di Valutazione in forma monocratica (di
seguito denominato OIV), ex art. 14 DIgs 150/2009, da individuare, previa valutazione comparativa
dei curriculum ed eventuale colloquio individuale, tra i soggetti che, iscritti nell’elenco nazionale dei
componenti degli organismi Indipendenti di Valutazione della performance istituito presso il
Dipartimento della Funzione Pubblica presenteranno la propria candidatura.

Articolo 1 - Manifestazione di interesse. Oggetto e durata dell’incarico

E indetta una procedura selettiva pubblica per I'acquisizione di manifestazioni di interesse per la
nomina dell’Organismo indipendente di valutazione della performance (OIV) del ATI Idrica
costituito in forma monocratica.

L’incarico di OIV monocratico, conferito in esito alla procedura di cui al presente avviso, avra
durata di tre anni, con decorrenza dalla data di formalizzazione dell'incarico, e potra essere
rinnovato una sola volta, previa procedura selettiva pubblica e fermo restando I'obbligo per il
componente di procedere tempestivamente al rinnovo dell'iscrizione nellElenco nazionale dei
componenti degli OIV, ai sensi dell’articolo 4, comma 1, lettera c) del decreto del Ministro per la
semplificazione e la pubblica amministrazione del 6 agosto 2020.



Al sensi dell'articolo 7, comma 2, del decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica
amministrazione del 6 agosto 2020, l'incarico conferito cessa immediatamente al venir meno dei
requisiti di cui all'articolo 2 del citato decreto, ovvero in caso di decadenza o cancellazione o
mancato rinnovo dell'iscrizione nellElenco nazionale.

In caso di rinuncia anticipata rispetto alla durata dell'incarico o di revoca dello stesso, il compenso
riconosciuto sara solo quello corrispondente al periodo di effettivo svolgimento delle attivita dovute.
Sia in caso di rinuncia che in caso di termine naturale dell'incarico, il professionista si impegna
relativamente all'annualita di competenza, a fornire dettagliata relazione scritta sulle attivita in
essere, ancorché non concluse, senza oneri ulteriori del’'amministrazione

L'oggetto dell'incarico riguarda I'espletamento delle attivita di cui agli artt.6, 7 co.1 e 2, 10 co.1 lett.
b), 14, nonché delle attribuzioni in materia di trasparenza previste dal D.L. vo nn 33/2013 e
ss.mm.ii. L'attivitd sard svolta in indipendenza e piena autonomia, nel rispetto delle norme
regolamentari emanate ed emanande.

Articolo 2 - Compenso

Il corrispettivo lordo annuo per I'esecuzione dell'incarico di cui al presente avviso & pari a euro €.
4.000,00/5.000,00 al lordo delle ritenute di legge, oltre IVA e oneri previdenziali a carico del’Ente, se
dowvuti, da corrispondere con cadenza trimestrale.

Articolo 3 - Requisiti per la partecipazione

Considerato quanto previsto dallarticolo 7, comma 6, del decreto del Ministro per la
semplificazione e la pubblica amministrazione del 6 agosto 2020, e tenuto conto che questa
Amministrazione ha un numero di dipendenti inferiore a 50, possono partecipare alla selezione di
cui al presente awviso coloro che, alla data di scadenza del termine previsto dal successivo articolo
7, risultano iscritti in qualsiasi fascia professionale dell’Elenco nazionale degli OIV istituito presso
la Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della funzione pubblica e siano in regola

con gli obblighi formativi.
Articolo 4 - Divieto di nomina

| componenti dell'OIV non possono essere nominati, ai sensi dell'art.14, comma 8 del d.lgs.n.150
del 2009, tra i dipendenti dellamministrazione interessata o di uno degli Enti partecipanti o tra
soggetti che rivestano incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni
sindacali ovvero che abbiano rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette
organizzazioni, ovvero che abbiano rivestito simili incarichi o cariche o che abbiano avuto simili
rapporti nei tre anni precedenti la designazione.

Articolo 5 - Cause di inconferibilita, incompatibilita e di conflitto di interessi

Fermi restando i divieti di nomina di cui al precedente articolo 4, non possono ricoprire I'incarico
coloro che si trovino in una situazione di inconferibilita, incompatibilita o conflitto di interessi di cui
alla Legge n. 190/2012, al D.Lgs. n. 39/2013 e alle altre norme di legge e discipline di settore.

In particolare, ai sensi dell'art. 14 c. 8 del D.Lgs. 150/2009 non pud essere nominato O.LV. il
soggetto che:



1) sia dipendente dell’amministrazione interessata o di uno degli Enti partecipanti;

2) rivesta incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali ovvero
che abbia rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni,
ovvero che abbia rivestito simili incarichi o cariche o che abbia avuto simili rapporti nei tre anni

precedenti la designazione;
3) versi in una delle seguenti condizioni:

a) sia responsabile della prevenzione della corruzione presso I'Ente e/o di uno degli Enti
partecipanti;

b) si trovi, nei confronti del’Ente e/o di uno dei soggetti consorziati, in una situazione di conflitto
anche potenziale, di interessi propri, del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il terzo

grado;
c) sia Magistrato o Avvocato dello Stato che svolge le funzioni nello stesso ambito territoriale

regionale o distrettuale in cui opera I'Ente;
d) abbia in corso contenziosi con I'Ente e/o di uno dei soggetti consorziati;

e) abbia un rapporto di coniugio, di convivenza, di parentela o di affinita entro il terzo grado con |l
Segretario Generale, i dirigenti e i dipendenti apicali in servizio 'Ente e/o di uno dei soggetti
consorziati, con I'Organo di indirizzo politico — amministrativo o con il Revisori dei Conti dellEnte

e/o di uno dei soggetti consorziati;

f) sia stato rimosso dall'incarico di componente dell’OIV, prima della scadenza del mandato;
g) sia Revisore dei Conti presso I'Ente e/o di uno dei soggetti consorziati;

h) incorra nelle condizioni di incompatibilita e ineleggibilita previste per i Revisori dei Conti dall’art.
236 del D.Lgs. n. 267/2000;

i) incorra nelle condizioni di ineleggibilita e inconferibilita previste dal D.Lgs. n. 39/2013.

In ogni caso, ai fini della partecipazione alla presente procedura si richiamano integralmente le
disposizioni sul divieto di nomina e sul conflitto di interessi e cause ostative stabilite nella delibera

ANAC n. 12/2013.

L'assenza delle situazioni sopra indicate & oggetto della formale dichiarazione che il Soggetto
dovra presentare in occasione della candidatura, secondo le indicazioni esemplificative riportate

nell’allegato “B”.
Articolo 6 - Esclusivita del rapporto

Per assumere l'incarico di OIV i candidati devono rispettare i limiti relativi all’appartenenza a pit di
un OIV, come previsto dallart. 8 dal decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica
amministrazione del 6 agosto 2020. Il rispetto dei limiti deve essere oggetto di apposita
dichiarazione, ai sensi del D.P.R. 445/2000, da rilasciarsi prima della nomina di cui all'art. 7 del

citato decreto.



Articolo 7 - Modalita di presentazione della domanda di candidatura

La domanda di candidatura, redatta in carta semplice secondo lo schema allegato “A” e la
seguente documentazione, dovranno essere sottoscritte a pena di esclusione sotto la propria
responsabilita e consapevolezza delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci ai sensi
dell'art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, in forma digitale
ovvero autografa, ed alla stessa dovranno essere allegati:

1. curriculum vitae in formato europeo, debitamente sottoscritto, recante le clausole di
autorizzazione al trattamento dei dati in esso contenuti:

2. relazione di accompagnamento al curriculum vitae dalla quale si evincano I'esperienza

maturata presso Pubbliche Amministrazioni o aziende private, negli ambiti individuati dal

D.M. 6 agosto 2020 (misurazione e valutazione della performance organizzativa e

individuale, nella pianificazione, nel controllo di gestione, nella programmazione finanziaria

e di bilancio e nel risk-management) ed eventuali incarichi svolti presso OIV;

copia fotostatica di documento di identita in corso di validita;

4. dichiarazione sostitutiva di certificazione ed atto di notorieta, da rendersi ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, relativa ad assenza di
situazioni di cui agli artt. 4 e 5 da presentarsi in allegato alla domanda;

5. ogni altra documentazione che il richiedente ritenga utile produrre nel proprio interesse, con
particolare riferimento alle esperienze maturate nell'attivita specifica di OIV., della
valutazione del personale e del risk management.

w

La domanda di partecipazione, unitamente alla prescritta documentazione, dovra essere
presentata, a pena di esclusione, entro le ore del , esclusivamente in
formato .pdf, e trasmessa a mezzo PEC con unico invio, all'indirizzo: atiag9@pec.it indicando in
oggetto “Manifestazione di interesse ai fini della nomina dellOrganismo indipendente di
valutazione della performance”. In tal caso fara fede la data e I'ora in cui il messaggio di posta
elettronica certificata recante la domanda di candidatura e della documentazione allegata & stato
consegnato nella casella di destinazione, come risultante dalla ricevuta di consegna del

certificatore.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita nel caso di ritardata comunicazione delle
domande oltre il termine stabilito per cause non imputabili a colpa del’Amministrazione stessa o a

eventi di forza maggiore.

Non saranno considerate valide le domande di partecipazione prive dei requisiti previsti dal
presente avviso.

Il candidato e altresi tenuto ad indicare lindirizzo di posta elettronica certificata, presso cui
desidera che vengano inviate le eventuali comunicazioni relative alla procedura comparativa.

L'Ente non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendente da
inesatte indicazioni del recapito da parte del candidato o da mancata oppure tardiva
comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi
postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. L'Ente
si riserva la piena facolta di prorogare, sospendere, annullare oppure modificare in qualunque fase
il presente avviso, dandone tempestiva comunicazione agli interessati, senza che per i concorrenti
insorga alcuna pretesa o diritto.



Articolo 8 -Verifica dei requisiti e valutazione delle candidature. Nomina

Ai sensi dell'art. 7, comma 3 del D.M. 6 agosto 2020 “j componenti degli OIV possono essere
nominati solo tra i soggetti iscritti nellElenco nazionale da almeno sei mesi”.

Alla scadenza dei termini per la presentazione delle candidature 'Amministrazione provvedera a
richiedere al Dipartimento della Funzione pubblica, la visura dei partecipanti relativa all’effettiva
iscrizione ed alla relativa anzianita oltre alla verifica della fascia professionale.

Le domande dei candidati saranno esaminate per I'accertamento del possesso dei requisiti
richiesti nel presente avviso e la valutazione delle relative esperienze e conoscenze da parte di
apposita commissione interna composta dal Direttore generale e da n. 1 funzionari designati dal
Presidente, attiene ai requisiti delle conoscenze, delle esperienze professionali e delle capacita ed
al termine della stessa non verra attribuito alcun punteggio di valutazione, né verra formata alcuna
graduatoria di merito. L’Amministrazione si riserva di effettuare un colloquio, anche a distanza, con
i candidati istanti utilmente valutati da parte della Commissione interna sulla base degli atti.

L’OIV é nominato con apposito atto dell’organo di indirizzo politico amministrativo.

Ai candidati non verra data alcuna comunicazione personale. L'esito della procedura in argomento
sara pubblicato oltre che sul portale web dellAT] AG9 http://www.atiag9.it nella sezione

Amministrazione Trasparente — Bandi di concorso.

Articolo 9 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi della normativa in materia di protezione dei dati (Regolamento UE 2016/679), si informa
che il Titolare del trattamento dei dati rilasciati per la partecipazione al presente Awviso & il
’Assemblea Territoriale idrica di Agrigento, con sede in P.zza Trinacria s.n.c., Aragona - PEC:
atiag9@pec.it. | dati personali acquisiti saranno utilizzati per le attivita connesse alla
partecipazione della presente procedura selettiva, in esecuzione di specifici obblighi di legge, di
misure contrattuali o pre-contrattuali. Ai fini dell’'espletamento della procedura selettiva, i dati
trasmessi (compresi eventuali dati relativi a condanne penali o reati) saranno sottoposti allesame
della Commissione affinché venga valutata 'ammissibilita della domanda di partecipazione
presentata e dei requisiti di partecipazione; al termine della procedura i dati saranno conservati
nellarchivio dellEnte e ne sara consentito I'accesso secondo le disposizioni vigenti in materia.
Fatto salvo il rispetto della normativa sul diritto di accesso, i dati personali non saranno comunicati
a terzi se non in base a un obbligo di legge o in relazione alla verifica della veridicita di quanto
dichiarato in sede di presentazione della domanda di partecipazione. Ai partecipanti sono
riconosciuti i diritti di cui agli artt. 15-22 del Regolamento UE 2016/679, in particolare, il diritto di
accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, 'aggiornamento e la cancellazione, se
incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge, nonché di opporsi al loro trattamento per
motivi legittimi scrivendo ai recapiti sopra indicati, rivolgendo e richieste al Responsabile della
Protezione dei Dati. Il partecipante alla procedura selettiva & tenuto ad assicurare la riservatezza
delle informazioni, dei documenti e degli atti amministrativi, dei quali venga a conoscenza durante
la partecipazione alla procedura e, successivamente, durante I'esecuzione dell'incarico — se
nominato - impegnandosi a rispettare rigorosamente tutte le norme relative all’applicazione del
Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio (‘GDPR”) e delle norme del
D.Lgs. 196/2003, osservando misure organizzative e di sicurezza adeguate (che potranno essere
fornite anche mediante specifica autorizzazione al trattamento), idonee a garantire il rispetto
dell'art. 5 del GDPR e la sicurezza delle informazioni sotto I'aspetto della riservatezza, disponibilita
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e riservatezza dei dati personali trattati, nonché atte a prevenire rischi di distruzione, perdita o
alterazione, anche accidentale, di dati e documenti.

Articolo 10 - Responsabile del procedimento

Il Responsabile del procedimento di cui al presente avviso, ai sensi e per gli effetti di cui alla Legge
7 agosto 1990, n. 241 e s.m.i., & il Direttore Generale dell’Ente tel. 0922441961 - recapito e-mail:

protocollo@atiag9.it

Articolo 11 - Comunicazioni e trasparenza

Il presente avviso ed eventuali successive comunicazioni saranno pubblicati sul Portale della
performance del Dipartimento della funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei ministri e
sul sito istituzionale del’amministrazione.

Le comunicazioni individuali saranno effettuate a mezzo posta elettronica certificata e indirizzate ai
contatti forniti nella domanda di candidatura di cui all’art. 7.

Il decreto di nomina, il curriculum professionale e il compenso saranno pubblicati sul sito
istituzionale del’Amministrazione, ai sensi della normativa vigente.

Aragona,

c

i
IL DIRETTORE GENE AL%.
Ing. Enzo Greco Luc¢hind, (



ALLEGATO “A”
AlI’ATI AGRIGENTO

Pec. atiagQ@pec.it

Oggetto: AVVISO DI PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA FINALIZZATA ALLA NOMINA
DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE IN
FORMA MONOCRATICA - MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

Il/La sottoscritto/a nato/a a il ,

residente anagraficamente in (prov. __ ) CAP ;

codice fiscale:

e-mail:

PEC:

Recapito telefonico:

Con la presente manifesta il proprio interesse e chiede di partecipare alla procedura in oggetto,
finalizzata alla nomina dell’Organismo indipendente di valutazione della performance in forma

monocratica presso codesto Ente.

A tal riguardo, consapevole delle responsabilita penali in caso di dichiarazioni mendaci previste
dall’art. 76 del Testo Unico, D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ¢ della decadenza dei benefici prevista
dall’art. 75 del medesimo Testo unico, sotto la propria responsabilita, dichiara:

Di accettare tutte le disposizioni contenute nell’Avviso pubblico
(spuntare i relativi check)

[ ] di essere iscritto, da almeno sei mesi (rispetto alla data di presentazione della domanda) ossia dal

nell'Elenco Nazionale dei componenti degli Organismi Indipendenti di
Valutazione istituito presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione
Pubblica al numero di posizione , fascia professionale n. ;

[ ] di essere in possesso dei requisiti di cui all’art. 2 del D.M del 06/08/2020;

[ ] di avere cittadinanza italiana o di altro paese dell’Unione Europea (indicare quale) ................ I
cittadini non italiani dovranno possedere i requisiti di cui all’art. 3 del D.P.C.M. 174/1994;



[ ] di avere il godimento dei diritti civili e politici;

[ ] di essere in possesso del seguente diploma di laurea (vecchio ordinamento) o laurea specialistica

0 laurea MagiStrale.........cccovueeersiierienirirentee et re e e et e e aeere et e e e

[ ] di possedere comprovata esperienza, rinvenibile dal curriculum vitae, a ricoprire il ruolo di OIV;
[ ] di non essere dipendente di Pubbliche Amministrazioni; oppure:

[ ] di essere dipendente della Pubblica Amministrazione di seguito indicata

I1/1a sottoscritto/a allega alla presente domanda:

a) Curriculum professionale in formato europeo firmato digitalmente o in forma autografa;
b) Relazione di accompagnamento al curriculum vitae firmata digitalmente o in forma

autografa;
¢) Copia del documento di identita personale in corso di validita;
d) Dichiarazione di insussistenza cause di inconferibilitd, incompatibilita e conflitto di

interessi.

Il/la sottoscritto/a dichiara inoltre, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000, che quanto
riportato nel curriculum professionale allegato e nella relazione corrisponde al vero.

II/1a sottoscritto/a autorizza/o I’ATI di Agrigento al trattamento dei dati personali forniti ai sensi del
Regolamento Europeo n. 679/2016 e del D. Lgs. 101/2018, ai fini della gestione della presente

procedura.

(Luogo e data):

FIRMA

N.B. La dichiarazione deve essere firmata digitalmente ovvero in forma autografa (non grafica) ¢
scansionata in formato .pdf/A o .jpg, allegando documento di identita personale.



ALLEGATO ‘B’

INSUSSISTENZA CAUSE DI INCONFERIBILITA, INCOMPATIBILITA
E CONFLITTO DI INTERESSI

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA’
(ARTT. 46 E 47 D.P.R. 28 DICEMBRE 2000, N. 445)

IlI/La sottoscritto/a nato/a a il ,
con riferimento all'incarico di OIV monocratico presso I'ATI di Agrigento, consapevole delle
responsabilitd penali in caso di dichiarazioni mendaci previste dall'art. 76 del Testo Unico,
D.P.R. 28/12/2000 n. 445 e della decadenza dei benefici prevista dallart. 75 del

medesimo Testo unico, sotto la propria responsabilita, di NON:

1) essere dipendente del’amministrazione interessata o di uno degli Enti partecipanti;

2) rivestire incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali ovvero di
avere rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni, ovvero
di avere rivestito simili incarichi o cariche o che abbia avuto simili rapporti nei tre anni precedenti la

designazione;
3) versare in una delle seguenti condizioni:

a) essere responsabile della prevenzione della corruzione presso I'Ente e/o di uno dei soggetti
consorziati;

b) trovarsi, nei confronti del’Ente e/o di uno dei soggetti consorziati, in una situazione di conflitto
anche potenziale, di interessi propri, del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il terzo

grado;

c) essere Magistrato o Avvocato dello Stato che svolge le funzioni nello stesso ambito territoriale
regionale o distrettuale in cui opera I'Ente;

d) avere in corso contenziosi con I'Ente e/o di uno dei soggetti consorziati;

e) avere un rapporto di coniugio, di convivenza, di parentela o di affinita entro il terzo grado con il
Direttore Generale, i dirigenti e i dipendenti apicali in servizio 'Ente e/o di uno dei soggetti
consorziati, con I'Organo di indirizzo politico — amministrativo, i componenti del Consiglio

Direttivo/Giunta esecutiva o con il Revisori dei Conti dell’Ente e/o di uno dei soggetti consorziati:

f) essere stato rimosso dall'incarico di componente dell’OlV, prima della scadenza del mandato;
g) essere Revisore dei Conti presso I'Ente e/o di uno dei soggetti consorziati;

h) incorrere nelle condizioni di incompatibilita e ineleggibilita previste per i Revisori dei Conti
dall’art. 236 del D.Lgs. n. 267/2000;

i) incorrere nelle condizioni di ineleggibilita e inconferibilita previste dal D.Lgs. n. 39/2013.
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Ai fini della partecipazione alla presente procedura dichiara di conoscere integralmente le
disposizioni sul divieto di nomina e sul conflitto di interessi e cause ostative stabilite nella delibera
ANAC n. 12/2013, e di non versare in alcuna di esse.

ll/La sottoscritto/a si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto
della presente dichiarazione e/o 'eventuale insorgere di taluna delle situazioni sopra menzionate.

Dichiara altresi, in caso di nomina, di impegnarsi a rispettare i limiti relativi all'appartenenza a piu
di un OIV, come previsto dall’art. 8 dal decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica
amministrazione del 6 agosto 2020.

Firma (autografa o digitale)

(luogo e data)

Allega copia fotostatica del proprio documento di identita personale in caso di apposizione di firma
autografa
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